REGULAMIN

NIEPUBLICZNEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
NR 81 SGH



ROZDZIAL 1

NAZWA 1 ZADANIA SZKOLY

§1

1. Szkota nosi nazwe: Niepubliczne Liceum Ogolnoksztatlcace Nr 81 SGH, zwane dalej Liceum.
2. Siedzibg Liceum jest Warszawa.

§2

Organem prowadzacym Liceum jest Fundacja Promocji 1 Akredytacji Kierunkow Ekonomicznych
z siedzibg w Warszawie, zwana dalej FP1AKE.

§3

Liceum realizuje zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty, a takze w przepisach wydanych
na jej podstawie oraz planie edukacyjnym Liceum, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

umozliwia zdobycie wiedzy i1 wyksztalcenie umiejetno$ci na poziomie zapewniajagcym
uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci;
ksztatlci w zakresie przedmiotéw ogolnoksztalcacych, z rozszerzeniem programéw
nauczania matematyki, historii, geografii 1 jezykow obcych, uzupetnionych podstawami
wiedzy ekonomicznej;
tworzy najzdolniejszej mtodziezy warunki do rozwijania zainteresowan;
ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajagce wyrabianiu nastepujaCych postaw:

a) dociekania prawdy,

b) ludzkiej godnosci,

C) przedsigbiorczo$ci i aktywnos$ci zyciowej,

d) samodzielnego oceniania zjawisk spotecznych, gospodarczych i politycznych,

e) szacunku do drugiego cztowieka,

f) prozdrowotnej.

§4

1. Zadania wymienione w § 3, Liceum realizuje poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

ksztatcenie wedlug nowoczesnych programéw nauczania, dostosowanych do standardéw
egzaminOw zewnetrznych;

przeprowadzanie okresowych, wewnetrznych sprawdzianow wiedzy 1 umiejetnosci
z poszczegblnych przedmiotow;

umozliwienie uczniom korzystania z biblioteki, czytelni i innych niezbednych w ksztalceniu
1 wychowaniu obiektow, a takze z pomocy dydaktycznych Liceum;

wdrazanie uczniow do twodrczego mySlenia, samodzielnego podejmowania decyzji oraz
ponoszenia odpowiedzialno$ci za skutki tych decyzji;

umozliwienie uczniom najzdolniejszym realizacji indywidualnych programoéw nauczania;
statg wspotprace rodzicow (prawnych opiekundéw) z Dyrekcja Liceum i nauczycielami.
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§5

. W Liceum moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$§¢ naukowa lub wychowawcza wsrod
miodziezy lub rozszerzanie i wzbogacanie form pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej.

Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia 1 organizacje, o ktorych mowa
w ust. 1, wyraza Dyrektor Liceum, po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci.

§6

W Liceum moze dziala¢ Samorzad Uczniowski.
Samorzad Uczniowski przyjmuje strukture organizacyjng, zasady i program dzialania w formie
ustalonej przez siebie, przy czym nie moga one by¢ sprzeczne z celami programowymi Liceum.

§7

Za zobowigzania materialne uczniow wobec Liceum, wynikajace z naleznych optat lub
wyrzadzonych szkod, odpowiadaja rodzice (prawni opiekunowie).

. Dokumentem potwierdzajacym wywigzanie si¢ ucznia ze zobowigzan wobec Liceum po

zakonczeniu nauki jest karta obiegowa.

ROZDZIAL 11
ORGANY SZKOLY
§8
Organami Liceum s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna.
§9

Liceum Kieruje Dyrektor, powolywany i odwolywany przez Zarzad Fundacji Promocji

1 Akredytacji Kierunkow Ekonomicznych.

W Liceum mozna utworzy¢ stanowisko Zastgpcy Dyrektora ds. programowo-dydaktycznych.

Na to stanowisko powoluje i z niego odwoluje Zarzad Fundacji Promocji i Akredytacji

Kierunkow Ekonomicznych w porozumieniu z Dyrektorem.

Zastepca Dyrektora wykonuje zadania zgodnie z ustalonym przez Dyrektora zakresem

obowigzkéw 1 kompetencji.

Dyrektor podejmuje wszelkie decyzje zwigzane z dziatalno$cig Liceum, w szczegdlnosci:

1) reprezentuje Liceum na zewnatrz;

2) organizuje i kieruje biezaca dziatalnoscig Liceum;

3) pehi funkcj¢ przewodniczacego i sprawuje nadzor nad Rada Pedagogiczna;

4) opracowuje i przedstawia do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej plan edukacyjny
Liceum;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny;
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6) okresla nauczycielom stale i dorazne czynnos$ci wykonywane w ramach otrzymywanego
wynagrodzenia oraz dodatkowo platne zajecia dydaktyczne, wychowawcze i1 opiekuncze;

7) sprawuje opieck¢ nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

8) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji i wstrzymuje
wykonanie uchwat niezgodnych z prawem;

9) dysponuje $srodkami okreslonymi w planie wydatkéw 1 wptywow Liceum, zatwierdzonym
przez Zarzad FPiAKE oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

10) organizuje administracyjno-biurowg obstuge Liceum;

11) zatrudnia i1 zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikdw Liceum na podstawie
pelnomocnictw udzielonych odrgbnie przez Zarzad Fundacji Promocji i Akredytacji
Kierunkow Ekonomicznych;

12) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
Liceum, wynikajace z postanowien przepisOw prawa pracy;

13) przyznaje nagrody i wymierza kary uczniom Liceum;

14) wystepuje z wnioskami w sprawach nagréod, odznaczen i innych wyrdznien dla
nauczycieli, innych pracownikow 1 ucznidw Liceum przyznawanych przez organy wiladzy
panstwowej, samorzagdowej lub organ prowadzacy.

Dyrektor, po zakonczeniu roku szkolnego, przedstawia Zarzadowi Fundacji Promocji

1 Akredytacji Kierunkow Ekonomicznych sprawozdanie z dzialalnosci dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekunczej Liceum oraz z wykonania planu wydatkow 1 wplywow srodkdéw

finansowych.

§ 10

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem realizujgcym statutowe zadania Liceum
dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki nad uczniami.
W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujagcy w Liceum, w tym
sprawujacy funkcje kierownicze, niezaleznie od prawnej formy zatrudnienia. W posiedzeniach
Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby zaproszone przez
Dyrektora.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor,
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej odbywajg sie:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) w kazdym semestrze, w zwigzku z podejmowaniem uchwaly dotyczacej wynikow

klasyfikowania i promowania uczniow;

3) po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych;

4) w miarg biezgcych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, ktory zwotuje posiedzenia,
zawiadamia wszystkich czlonkéw Rady o terminie i porzadku posiedzenia oraz prowadzi
zebranie, lub na wniosek organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady
Pedagogicznej.
Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, po zakonczeniu roku szkolnego, ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci Liceum.

§11
kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikowania i promowania uczniow;
2) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenie uczniow z listy;
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3) zatwierdzanie planow pracy i regulaminéw Liceum;
4) podejmowanie uchwat wynikajacych z biezacej pracy Liceum.

§ 12

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykta wickszoscia gloséw, w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw.

Glosowania w czasie posiedzen Rady Pedagogicznej sg jawne, chyba ze:

1) przewodniczacy zarzadzi glosowanie tajne;

2) wniosek o glosowanie tajne ztozy co najmniej 1/5 obecnych cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
Sprawy sporne dotyczace sposobu glosowania rozstrzyga przewodniczacy.

Dyrektor  wstrzymuje = wykonanie  uchwal  niezgodnych z  przepisami  prawa
1 niezwlocznie zawiadamia o tym organ prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor jest ostateczne.

§ 13

Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokofowane.

Protokot podpisuje protokolant, ktorego powoluje przewodniczacy na poczatku posiedzenia
Rady Pedagogiczne;j, oraz przewodniczacy.

Uwagi do tresci protokotu, w formie pisemnej, czlonkowie Rady mogg skilada¢ na rece
Dyrektora w ciggu trzech dni od daty przedstawienia tekstu Radzie Pedagogicznej do przyjecia.

§ 14

Czlonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady, jezeli moze to narusza¢ dobro ucznidow, rodzicow (prawnych opiekunow)
lub nauczycieli i innych pracownikéw Liceum.

Ztamanie zobowigzania, o ktorym mowa w ust. 1, traktowane jest jako cig¢zkie naruszenie
obowigzkéw pracowniczych 1 moze skutkowa¢ sankcjami przewidzianymi w przepisach prawa

pracy.
§ 15

W Liceum moze dziata¢ Rada Szkoty, ktora jest kolegialnym ciatem konsultacyjno-doradczym
Dyrektora.

W sktad Rady Szkoly, powotanej na okres jednego roku szkolnego przez Zarzad FPiAKE,
wchodza rodzice 1 inne osoby wspdlpracujace z Liceum.

Przewodniczacym Rady Szkoty jest Dyrektor.

§ 16

W Liceum moze dziala¢ Komitet Rodzicielski, stanowigcy reprezentacj¢ rodzicow uczniow.
Komitet Rodzicielski dziata na podstawie przyjetego przez ogoét rodzicow regulaminu, ktory
nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami Statutu i1 Regulaminu Liceum. Zgodno$é
Regulaminu ze Statutem Regulaminem Liceum stwierdza Dyrektor.

Komitet Rodzicielski moze wystgpowaé do Dyrektora z uwagami, opiniami 1 propozycjami
dotyczacymi wszystkich spraw Liceum.



ROZDZIAL 111
NAUCZYCIELE

§17

Dla realizacji zadan Liceum, Dyrektor Liceum zatrudnia nauczycieli posiadajacych peine
kwalifikacje zawodowe.

Zajecia w Liceum moga prowadzi¢ rowniez nauczyciele akademiccy, przede wszystkim
zatrudnieni w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie.

Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz sa odpowiedzialni
za jej jakos¢ 1 wyniki, a takze za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych ich opiece
uczniow.

§18

Obowiazkiem nauczyciela jest w szczegolnosci:

1.
2.

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)
10)

rzetelne opracowanie i skuteczne realizowanie programu zaje¢ edukacyjnych, zgodnego
z podstawami programowymi Ministerstwa Edukacji Narodowej 1 standardami wymagan
edukacyjnych oraz zaleceniami Dyrektora;

okreslenie szczegdlowych kryteriow oceniania i sposobow badania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniéw oraz poinformowanie o nich uczniow;

sumienne 1 efektywne wykonywanie indywidualnych czynno$ci powierzonych przez
Dyrektora;

dbanie o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

ustawiczne aktualizowanie wiedzy, doskonalenie wtasnych umiejetnosci 1 warsztatu
dydaktycznego;

dbanie o pozyskiwanie pomocy dydaktycznych;

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

bezstronne 1 obiektywne ocenianie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie i1 zyczliwy
stosunek do wszystkich uczniow;

udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen i trudnosci szkolnych;

stala wspoltpraca z wychowawcg klasy i rodzicami ucznia;

11) przestrzeganie =zasad Statutu, Regulaminu Liceum, przepisow prawa pracy oraz

indywidualnych uméw.

§19

Praca nauczyciela podlega ocenie Dyrektora.
Szczegotowe kryteria oceny okresla Dyrektor.

§ 20

Nauczyciele przedmiotu lub grupy przedmiotdéw pokrewnych moga tworzy¢ zespot
przedmiotowy.

Dyrektor powoluje i odwoluje przewodniczacych zespotow, a takze okresla zadania zespotu
wynikajace z planu dydaktyczno-wychowawczego Liceum.



§21

1. W celu sprawowania szczeg6lnej opieki nad uczniami Dyrektor powotuje wychowawce lub
wychowawcow kazdej klasy.
2. Zadaniem wychowawcy klasy jest w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwodj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) wspoltworzenie $rodowiska wychowawczego, sprzyjajacego realizacji zadan Liceum
okreslonych w § 3 ust. 4 niniejszego Regulaminu;

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w zespole
ucznidéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

3. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2, w szczegdlnosci:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje, wspolnie z uczniami, rozne formy Zzycia zespolowego, w tym
opracowuje roczny plan pracy wychowawczej;

3) wspoldziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie i Dyrekcja Liceum;

4) wspblpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidéw, w tym przygotowuje okresowe
informacje o wynikach w nauce i zachowaniu swoich podopiecznych;

5) prowadzi obowigzujagcg w Liceum dokumentacje klasy zgodnie z zasadami okreSlonymi
przez Regulamin Liceum (nie dotyczy to dokumentowania przebiegu procesu
dydaktycznego z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, co jest obowigzkiem kazdego
nauczyciela);

6) usprawiedliwia nicobecnos$ci uczniow.

§ 22

Zadania innych pracownikow Liceum okresla Dyrektor, dokonujac przydziatu czynnosci
w zaleznos$ci od zajmowanego przez nich stanowiska.

ROZDZIAL IV
UCZNIOWIE
§ 23

Uczen ma prawo do:

1) uczestniczenia we wlasciwie zorganizowanym procesie dydaktycznym, zapewniajagcym
realizacje zadan Liceum;

2) wszechstronnego rozwoju swoich zainteresowan i uzdolnien;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania przez wszystkich czlonkow spotecznosci
Liceum;

4) uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, w zakresie i przypadkach
okreslonych przez Dyrektora;

5) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) korzystania z pomocy dydaktycznych Liceum, biblioteki i innych pomieszczen Liceum;

7) sprawiedliwej i jawnej oceny osiagnie¢ edukacyjnych oraz mozliwosci wgladu do prac
pisanych w klasie;

8) otrzymywania ocen wylacznie za wiadomosci i umiejetnosci z danego przedmiotu;



9) egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego na zasadach okre§lonych w § 41 i 42
niniejszego Regulaminu;

10) egzekwowania zasady, zgodnie z ktdrg niezapowiedziane sprawdziany wiadomosci
1 umiejetnosci (pisemne i ustne) moga obejmowaé najwyzej materiat z trzech ostatnich
lekceji (pisemne sprawdziany tego typu nie powinny trwa¢ dluzej 20 minut);

11) egzekwowania zasady, ze w ciggu jednego dnia moze by¢ tylko jedna praca klasowa,
a ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy, przy czym prace te powinny by¢ zapowiedziane
najpdzniej na tydzien przed terminem i zaznaczone w dzienniku lekcyjnym (zasada ta
nie obowigzuje w przypadku przelozenia ustalonego juz terminu pracy na prosbe
uczniow);

12) uzyskania informacji o ocenie pracy pisemnej w ciggu 14 dni od daty sprawdzianu pod
rygorem niewaznosci tej oceny;

13) organizowania, zgodnie z wlasnymi potrzebami i inicjatywami, zaje¢ kulturalnych,
oswiatowych, sportowych 1 rozrywkowych, za zgoda wychowawcy klasy lub Dyrektora;

14) odwolania si¢ od decyzji nauczyciela do wychowawcy klasy, a w przypadku braku
rozwigzania problemu, do Dyrektora;

15) zwracania si¢ do wychowawcy i do Dyrektora ze swoimi problemami szkolnymi oraz
osobistymi;

16) wiasnego pogladu i inicjatyw w sprawach szkolnych, pod warunkiem, iz nie naruszaja
one niczyich dobr osobistych;

17) dobrowolnego zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w Liceum, z zastrzezeniem
§S5ust. 112;

18) udziatu w obozach, wycieczkach, rajdach i innych imprezach organizowanych przez
Liceum;

19) opicki podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,
organizowanych przez Liceum i odbywajacych si¢ na jego terenie, a takze poza nim.

§ 24

Obowiazkiem ucznia jest:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

sumienna praca nad poszerzaniem oraz poglebianiem swojej wiedzy 1 umiejgtnosci m.in.
poprzez solidne przygotowywanie si¢ do lekcji oraz systematyczny i aktywny udziat
w zajeciach lekcyjnych, a takze w zyciu Liceum,;

wlasciwe zachowanie si¢ na lekcjach oraz w czasie przerw miedzylekcyjnych;

troska o dobre imi¢ Liceum, godne jego reprezentowanie na zewnatrz oraz wspottworzenie
i utrwalanie szkolnych tradycji;

przestrzeganie zasad kultury wspdtzycia w stosunku do wszystkich cztonkow spotecznosci
Liceum;

przejawianie szacunku dla kazdego czlowieka;

podporzadkowanie si¢ poleceniom nauczycieli i zarzadzeniom Dyrektora, w tym
dotyczacych BHP;

dbanie o czysto$¢ 1 higiene osobistg oraz estetyke swojego wygladu;

troska o zdrowie swoje 1 innych, unikanie natogéw;

dbanie o utrzymanie porzadku, czystosci 1 estetycznego wygladu pomieszczen i1 otoczenia
Liceum;

10) troska o mienie szkolne, $rodki i urzadzenia znajdujace si¢ w Liceum,;
11) udzielanie pomocy osobom znajdujacym si¢ w niebezpieczenstwie;
12) punktualne i regularne uczeszczanie do szkoty;

13) usprawiedliwianie nicobecnosci wedhug nastepujacych zasad:



a). nieobecnosci trwajace do trzech dni muszg by¢ usprawiedliwione wpisem przez rodzicow
do dziennika elektronicznego ,,Librus” lub dostarczone wychowawcy na najblizsza godzing
wychowawcza w ciggu siedmiu dni od ponownego uczestnictwa ucznia w zajeciach
edukacyjnych. W przypadku niedopelienia tego obowigzku godziny te pozostang
nieusprawiedliwione,

b). nieobecnosci powyzej trzech dni usprawiedliwione zostania wylacznie na podstawie
zwolnienia lekarskiego dostarczonego w ciggu siedmiu dni od ponownego uczestnictwa w
zajeciach do sekretariatu Szkoty lub wychowawcy,

c). powtarzajace si¢ spoznienia w tych samych godzinach lekcyjnych, dniach i na tych
samych zajeciach traktowane beda jako godziny nieusprawiedliwione.

d) w przypadku dtuzszej nieobecnosci spowodowanej inng przyczyng niz stan zdrowia, rodzice
ucznia (prawni opiekunowie) zobowigzani s3 zlozy¢ podanie do Dyrektora Szkoty,
zaopiniowane przez wychowawce, co najmniej na dwa tygodnie przed planowang
nieobecnoscig. W przypadku niedopethienia tego obowigzku godziny te beda
nieusprawiedliwione, a uczen nie bedzie mogt przystagpi¢ do pisania zaleglych
sprawdzianow, czyli otrzyma z nich ocen¢ niedostateczng. Takie nieobecnosci mogg miec
charakter incydentalny w trakcie 3-letniego pobytu ucznia w Szkole.

14) przedktadanie wychowawcy klasy pisemnej lub osobistej prosby rodzicéw (prawnych
opiekunow) o zwolnienie z pojedynczych lekcji w ciggu dnia, a w razie jego nieobecnosci,
nauczycielowi prowadzacemu pierwszg lekcje;

15) bezwzgledne przestrzeganie zakazow: spozywania alkoholu, posiadania lub stosowania
niedozwolonych uzywek (w tym narkotykow), przebywania w stanie nietrzezwym lub pod
wplywem uzywek na terenie Liceum lub w innym miejscu w czasie zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz przerw miedzy zajeciami organizowanymi przez
Liceum;

16) przestrzeganie zakazu palenia tytoniu w czasie i miejscach wymienionych w pkt. 15;

17) aktywny udziat w zyciu szkolnym, organizowanych przez szkole imprezach,
uroczystosciach szkolnych oraz pracach samorzadu szkolnego;

18) troska o nalezyty stan urzadzen i obiektéw uzytecznosci publicznej, powstrzymywanie
innych przed bezmy$lnym lub zlosliwym ich niszczeniem;

19) ochrona srodowiska naturalnego cztowieka i otaczanie opieka przyrody;

20)udziat w pracach nad zagospodarowywaniem i upi¢kszaniem obiektu i terenu
wykorzystywanego przez Liceum;

21) rzetelne informowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) o swoich postepach w nauce i
zachowaniu w szkole;

22) bezwzgledne przestrzeganie zasad Statutu i Regulaminu Liceum.

§ 25

NAGRODY

Ucznia nagradza si¢ za:
1)  wyrdzniajace wyniki nauczania;
2)  wybitne osiaggniecia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;
3)  wzorowa postawe;
4)  aktywno$¢ i zaangazowanie w sprawy klasy, Liceum i spotecznosci lokalnej;



w

5)  dzielnos¢ i odwage;
6) nowatorstwo w dziedzinie nauki i wynalazczos$¢;
7)  postawe proprzedsigbiorczg.

§ 26

Za wybitne osiggniecia w nauce, uzyskanie wysokich wynikdbw w olimpiadach
przedmiotowych uczen moze otrzymacé stypendium naukowe.

Decyzje o wysokosci stypendium podejmuje Dyrektor Liceum w porozumieniu z Zarzadem
FPIAKE

Warunkiem wyplacenia stypendium jest niezaleganie z oplatami za nauke.

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji osiggnat sredni stopien ze wszystkich przedmiotow
co najmniej 4,75 1 bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje promocje 1 $wiadectwo
Z Wyrdznieniem.

§ 27

Decyzje o nagrodzeniu ucznia podejmuje Dyrektor, na podstawie wynikoéw klasyfikacji lub
wynikow osiggnietych w olimpiadach potwierdzonych zaswiadczeniami odpowiednich komisji.

N

§ 28
KARY

Za nieprzestrzeganie zasad okreSlonych w Statucie i Regulaminie Liceum, w tym za brak

postepoOw w nauce, przewiduje si¢ kary.

Wymiar kary zalezy od stopnia przewinienia.

Uczen moze by¢ ukarany:

1) uwagg nauczyciela;

2) upomnieniem wychowawcy klasy;

3) upomnieniem wychowawcy klasy udziclonym w obecnoéci uczniow klasy;

4) nagang Dyrektora Liceum;

5) nagang Dyrektora Liceum udzielong w obecnosci uczniéw klasy lub Liceum;

6) ustnym lub pisemnym zawiadomieniem rodzicoOw o nagannym zachowaniu ucznia,
przekazanym w pierwszej kolejnosci przez wychowawce klasy za wiedza Dyrektora,
a nast¢pnie przez Dyrektora na wniosek wychowawcy klasy;

7) przeniesieniem do innej klasy, na mocy decyzji Dyrektora podjetej na wniosek
wychowawcy klasy, jesli taka mozliwo$¢ istnieje;

8) skresleniem z listy uczniow.

Uzupetnieniem kary moze by¢ zobowigzanie ucznia do naprawienia szkody lub przywrdcenia

porzadku, a takze do wykonania innych prac na rzecz Liceum. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje

odpowiednio: nauczyciel, wychowawca, Dyrektor Liceum.

Kary zastosowane wobec ucznia, powinny by¢ odnotowane w dzienniku lekcyjnym,

odpowiednio przez: nauczyciela, wychowawce lub Dyrektora. Wychowawca uwzglednia je

przy ocenie zachowania ucznia.

Istnieje mozliwo$¢ zastosowania kazdej kary bez konieczno$ci zachowania kolejnosci

wymienionej w ust. 3.
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§ 29

. Uczen zostaje skreslony z listy uczniow w przypadku stwierdzenia:

1) naruszenia prawa, potwierdzonego prawomocnym wyrokiem sgdowym;
2) naruszenia w sposob razacy zasad okreslonych w Regulaminie i Statucie Liceum;
3) wyraznego lekcewazenia norm wspotzycia spotecznoscei Liceum,;
4) zalegania z uiszczeniem czesnego przez dwa miesigce.

W sprawie skreslenia ucznia z listy uchwate podejmuje Rada Pedagogiczna

Od uchwaly Rady Pedagogicznej rodzicom ucznia (prawnym opiekunom) nieletniego lub
uczniowi posiadajgcemu pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych przystuguje odwotanie do
Dyrektora Liceum w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.

Uczen, wobec ktorego podjeto decyzje o skresleniu z listy ucznidéw, od dnia jej dorgczenia nie
bierze udzialu w zajgciach 1 jest pozbawiony prawa wstepu na teren Liceum.

Dyrektor moze, w szczegdlnych przypadkach, zawiesi¢ ucznia w jego prawach 1 obowigzkach.
Do czasu wyjasnienia podejrzen 1 podjecia ostatecznej decyzji, uczen nie bierze udzialu
w zajeciach. Okres zawieszenia nie moze by¢ dluzszy niz 14 dni.

§ 30

Zasady rekrutacji okresla Statut Liceum.

ROZDZIAL V
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE

§ 31

1. Celami oceniania wewnatrzszkolnego sa:

1.

1) poinformowanie wucznia i jego rodzicow o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych
i postepach w tym zakresie;

2) dostarczanic uczniom i rodzicom informacji o trudnoSciach w nauce oraz
o0 specjalnych uzdolnieniach ucznia;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy i ewentualnej poprawy dotychczasowych 0siggnie¢;

4) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

5) umozliwienie nauczyciclowi doskonalenia metod i organizacji pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) umozliwienie podj¢cia decyzji w sprawie promowania.

. W Liceum obowigzuja zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

okres§lone w Rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania wuczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania  sprawdzianow i egzaminow w  szkotach  publicznych,
z uwzglednieniem postanowien niniejszego Regulaminu.

§ 32

Rok szkolny w Liceum dzieli si¢ na dwa semestry, zgodnie z organizacja roku
przedstawiong przez Ministra Edukacji Narodowe;j.
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1.

Po kazdym semestrze nauczyciel wystawia uczniowi ocen¢ klasyfikacyjng semestralna.
Na koniec roku szkolnego nauczyciel wystawia uczniowi ocen¢ klasyfikacyjng roczna.

§33
Rozréznia si¢ ocenianie biezace (oceny czastkowe wystawiane w trakcie semestru),

semestralne i roczne.
Oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedhlug nast¢pujacej skali:

1) celujacy -6
2) bardzo dobry plus -5+
3) bardzo dobry -5
4) dobry plus - 4+
5) dobry -4
6) dostateczny plus - 3+
7) dostateczny -3
8) dopuszczajacy plus - 2+
9) dopuszczajacy -2
10) niedostateczny -1
3. Oceny semestralne i roczne ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) celujacy -6

2) bardzo dobry -5

3) dobry -4

4) dostateczny -3

5) dopuszczajacy -2

6) niedostateczny -1

§ 34

Oceny czastkowe nauczyciel moze wystawia¢ za:

1) prace przedlekcyjne (czytanie lektury, zbieranic materialdbw na podany temat,
przygotowanie si¢ do dyskusji, przygotowanie samodzielnego opracowania itp.);

2) prace na lekcji (udziat w dyskusji, rozwigzywanie ¢wiczen, podsumowanie biezgcej lekcji
itp.);

3) pisemne prace klasowe oraz sprawdziany wiedzy i umiej¢tnosci;

4) odpowiedzi ustne sprawdzajgce zasOb wiedzy, umiejetnos¢ jego wykorzystania oraz
zrozumienie materialu przerobionego w czasie lekcji 1 w wyniku samodzielnej pracy
ucznia;

5) prace domowe utrwalajace wiedze i rozwijajace umiejetnosci (wypracowania, ¢wiczenia,
zadania, projekty, referaty, programy komputerowe, doswiadczenia itp.).

Oceny czastkowe nauczyciel moze wystawia¢ zarowno za jednostkowe wypowiedzi ustne lub

prace pisemne, jak i za biezacg prace na lekcji.

Zachowanie ucznia na lekcji, niewlasciwy wyglad i stroj nie powinny mie¢ wptywu na ocene

osiggni¢¢ edukacyjnych, wptywaja natomiast na ocen¢ jego zachowania.

Nauczyciel ma prawo wystawienia czastkowej oceny niedostatecznej (poza oceng stopnia

opanowania wiedzy i posiadanych umiejetnosci) za:

1) wyrazne i niebudzace watpliwosci uchylanie si¢ ucznia od sprawdzenia jego wiadomosci
(nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na lekcji w czasie pracy klasowej lub sprawdzianu,
odmowa odpowiedzi);

2) razace i wyrazne niewykonywanie polecen dotyczacych pracy na lekcji (po dwukrotnym
ostrzezeniu);
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3) powtarzajace si¢ nieprzynoszenie na lekcje wymaganych przez nauczyciela materialow
dydaktycznych, uniemozliwiajacych wiasciwa prace ucznia na lekcji;

4) przedstawienie przez ucznia, do oceny nauczyciela, pracy pisemnej przygotowanej
niesamodzielnie, w przypadkach nie budzacych watpliwosci.

5. Nauczyciel moze i powinien wymaga¢ na biezgco wiadomosci i umiejetnosci zwigzanych
z realizowanym dzialem programu oraz elementarnej wiedzy i1 umiejetnosci z danego
przedmiotu z calego programu nauczania. Jesli ze wzgledow dydaktycznych, potrzebne jest
nawigzanie do szczegélowych wiadomosci omawianych dawniej niz przed miesigcem,
nauczyciel powinien zleci¢ uczniom ich powtérzenie z odpowiednim wyprzedzeniem
czasowym.

6. Obowiazkiem nauczyciela jest systematyczne wystawianie stopni czastkowych. W ciggu
semestru ich liczba nie powinna by¢ mniejsza niz:

1) 3 - zprzedmiotow o wymiarze 1 godzina tygodniowo;
2) 5 - zprzedmiotow o wymiarze 2 godziny tygodniowo;
3) 6 - zprzedmiotow o wymiarze 3 i wigcej godzin tygodniowo.

§ 35

1. Oceny semestralne i roczne wystawia nauczyciel nie pozniej niz dwa dni przed zapowiedzianym
terminem Rady Pedagogicznej poswigconej klasyfikacji uczniow 1 nie wczesniej niz tydzien
przed tym posiedzeniem.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 39
ust. 2.

3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 39 ust.2.

4. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 39 ust.2.

5. Ocena semestralna lub roczna nie powinna by¢ srednig arytmetyczng stopni czastkowych, ktore
maja rézng wage.

1) wickszg wage powinny mie¢ oceny za umiejetnos$ci i sprawnosci, a mniejsza za wiadomosci
pamigciowe 1 stosunek do przedmiotu;
2) wigkszg wage powinny mie¢ oceny pdzniejsze niz wczesniejsze.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nauczyciel powinien w szczego6lnosci bra¢ pod
uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkdéw, wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

§ 36

Ocene zachowania, semestralng i roczng ustala wychowawca klasy, po konsultacji z Rada
Pedagogiczna, stosujac nastepujaca skalg:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.
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§ 37

1. Do oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych nauczyciel stosuje nastgpujace, ogodlne kryteria:

1) stopien ,celujacy” - otrzymuje uczen, ktory zdobyl wiedz¢ i umiejetnosci wykraczajace
poza wymagania edukacyjne A, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami
i umiejetnosciami lub osigga sukcesy w olimpiadach przedmiotowych;

2) stopien ,bardzo dobry” - otrzymuje uczen, ktoéry opanowal pelny zakres wiedzy
1 umiejetnosci okreslony w wymaganiach edukacyjnych A oraz sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetno$ciami w rozwigzywaniu zadan, takze nietypowych;

3) stopien ,,dobry” - otrzymuje uczen, ktory nie opanowat w pelni wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w wymaganiach edukacyjnych A, ale opanowal je na poziomie
przekraczajacym wymagania edukacyjne B;

4) stopien ,dostateczny” - otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci na
poziomie okreslonym w wymaganiach edukacyjnych B oraz rozwigzuje typowe zadania
o $rednim stopniu trudnosci;

5) stopien ,,dopuszczajacy” - otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu materiatu
okreslonego w wymaganiach edukacyjnych B, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w toku dalszej nauki;

6) stopien ,niedostateczny” — otrzymuje uczen, ktory nie sprostal w wyraznym stopniu
wymaganiom edukacyjnym B, nie jest w stanie rozwigzywa¢ zadan o niewielkim stopniu
trudnosci, a braki w wiadomosciach 1 umiejgtnosciach, bez ich uprzedniego uzupehienia,
uniemozliwiajg uzyskanie podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w toku dalszej nauki.

2. Szczeg6lowe wymagania edukacyjne na poziomie A i poziomie B oraz kryteria oceniania
osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z danego przedmiotu, ustala kazdy nauczyciel na poczatku roku
szkolnego, informujagc o nich ucznidw. Ewentualne uzupelienia i1 korekty moga by¢
dokonywane do 15 wrzes$nia.

3. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 wynikaja:

1) wymagania edukacyjne B — z obowigzujgcych podstaw programowych przedmiotu;

2) wymagania edukacyjne A — z pelnych programéw nauczania przedmiotu.

§ 38

1. Do oceny zachowania ucznia wychowawca stosuje nast¢pujace, ogolne kryteria:

1) kultura osobista ucznia;

2) solidno$¢ w przygotowywaniu sie do lekcji oraz stosunek do obowigzkdéw ucznia;

3) higiena osobista i estetyka wygladu;

4) punktualno$¢ i regularno$¢ w uczeszczaniu na lekcje;

5) stosunek do Dyrekcji, nauczycieli, kolezanek i kolegdow oraz innych pracownikéw Liceum;

6) przestrzeganic zakazu spozywania alkoholu, posiadania i stosowania innych
niedozwolonych uzywek oraz palenia tytoniu;

7) troska o nalezyty stan sprzetu szkolnego, utrzymanie porzadku, czystosci i estetycznego
wygladu pomieszczen, a takze otoczenia Liceum;

8) zaangazowanie w organizacj¢ zycia szkolnego i pozaszkolnego klasy oraz catego Liceum.

2. Zachowanie ucznia, do ktorego postawy nie ma istotnych zastrzezen, wynikajacych z kryteriow
wymienionych w ust. 1, oceniane jest jako ,,bardzo dobre”.

3. Zachowanie ucznia, ktory spetnia wymogi oceny ,,bardzo dobrej” oraz szczegodlnie pozytywnie
wyroznia si¢ swoja postawg w srodowisku Liceum i poza nim a takze osigga co najmniej dobre
wyniki w nauce, oceniane jest jako ,,wzorowe”. Jako wzorowe nie moze by¢ ocenione
zachowanie ucznia, ktory w wyniku Klasyfikacji semestralnej lub rocznej otrzymatl chocby
jeden stopien niedostateczny, liczba spoznien na zajgcia przekracza 3 oraz jeSli nie
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usprawiedliwit wszystkich nieobecno$ci. Za spdznienie uwaza si¢ nieobecno$¢ na
poczatkowych, najwyzej 15 minutach lekcji.

4. Zachowanie ucznia, do ktorego postawy sg zastrzezenia dotyczace wywigzywania si¢ z
obowigzkéw ucznia, lecz ktérego postawa nie ma negatywnego wplywu na S$rodowisko
Liceum, oceniane jest jako ,,dobre”.

5. Zachowanie ucznia, do ktérego postawy sg istotne zastrzezenia do wywigzywania si¢ z
obowiazkéw ucznia, lecz ktorego postawa moze by¢ tolerowana przez $rodowisko Liceum,
oceniane jest jako ,,poprawne”.

6. Zachowanie ucznia, ktéry nagminnie nie wywigzuje si¢ z obowigzkoOw ucznia, lecz rokuje
nadziej¢ na poprawe zachowania, oceniane jest jako ,,nicodpowiednie”.

7. Zachowanie ucznia, ktory szczego6lnie razaco lekcewazy obowigzki ucznia 1 inne postanowienia
Statutu 1 Regulaminu Liceum, oceniane jest jako ,,naganne”.

8. Uczniowi, ktory w semestrze opuscit bez usprawiedliwienia 5 i wigcej lekcji oraz i/lub liczba
spdznien na zajecia przekracza 10, obniza si¢ oceng zachowania o jeden stopien w stosunku do
stopnia wynikajacego z ogolnej postawy. Natomiast za 10 1 wigcej nieobecnosci
nieusprawiedliwionych oraz i/lub 20 sp6znien, obniza si¢ o dwa stopnie.

§ 39

[EY

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Liceum,
jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Liceum powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku rownej liczby
gloséw decyduje glos przewodniczgcego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

4. W skiad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Liceum albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Liceum albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej Kklasie,

d) pedagog lub psycholog.

N
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10.

11.

Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicow mogg przedstawi¢ pisemng opini¢, ktérg komisja
rozpatrujaca odwolanie jest zobowigzana rozwazyc.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 tit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Liceum powoluje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z
tym, ze powolanie nauczyciela  zatrudnionego w  innej szkole  nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,

) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.. Protokét stanowi zalgcznik do

arkusza ocen ucznia.

Do protokolu, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 1, dolagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg
informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit w wyznaczonym terminie do
sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Liceum.
Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 40

Przed $rédrocznym oraz rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotow 1 wychowawcy informujg ucznia o przewidywanych dla niego

ocenach klasyfikacyjnych.

O przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej nalezy poinformowac go najpdzniej na miesigc
przed Klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Wychowawca powiadamia o zagrozeniu
oceng niedostateczng rodzicow ucznia.

Mozliwe jest jednak wystawienie srédrocznej lub rocznej oceny niedostatecznej uczniowi wezesniej

niezagrozonemu taka oceng, ktéry w ostatnim miesigcu nauki lekcewazy obowiazki szkolne i mimo
upomnien nie wykazuje poprawy.
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§ 41

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Nawniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazié
zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Liceum.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka 1
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajg¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez Dyrektora Liceum
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza
komisja, powotana przez Dyrektora Liceum, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W skiad komisji
wchodza:

1) Dyrektor Liceum albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe egzaminow, ktdre uczen moze zdawac w ciggu
jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokohu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
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1.

2.

3.

§ 42

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego
przedmiotu, ma prawo do zdawania egzaminu poprawkowego. W wyjatkowych przypadkach
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢
edukacyjnych.

Decyzj¢ w sprawie egzaminu poprawkowego podejmuje Dyrektor na pisemng prosbe ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego stosuje si¢ odpowiednie postanowienia
okreslone dla przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 43

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie odnos$nie przeprowadzania
egzaminow: klasyfikacyjnego i poprawkowego, stosuje si¢ obowigzujace przepisy Ministra
Edukacji Narodowej.

=

§ 44

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w programie klasy, do ktorej uczeszczat
(nie uwzgledniajac religii 1 etyki), w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat stopnie wyzsze od
niedostatecznego.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.
Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktéremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy trzeciej nie
konczy szkoty.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 45
Liceum ksztatci i wychowuje w systemie dziennym-stacjonarnym.
Liceum realizuje zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty, a takze w przepisach

wydanych na jej podstawie oraz planie edukacyjnym Liceum.

§ 46

Dyrektor ustala szczeg6towa organizacj¢ roku szkolnego oraz plan zaje¢ dydaktycznych.
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§ 47

1. Podstawowg formag pracy Liceum sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Niektore zajgcia odbywaja si¢ w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

4. Rodzaje zajec i zasady podziatu na grupy, o ktorych mowa w ust. 3, okresla Dyrektor.

wn

§ 48
1. Liceum moze organizowaé zajecia nadobowigzkowe, zgodnie z zainteresowaniami oraz

potrzebami uczniow.
2. Zasady i wysoko$¢ odplatnosci za zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, ustala Dyrektor.

§ 49

=

Nauczyciele moga prowadzi¢ zajecia na podstawie autorskich programdéw nauczania.
2. Programy, o ktérych mowa w ust. 1, wymagaja zatwierdzenia przez Dyrektora.

§ 50
1. Srodki na dzialalno$¢ Liceum pochodzg z nastgpujacych zrédet:
1) czesnego;
2) subwencji o$wiatowej na podstawie odrebnych przepisow;
3) darowizn;
4) innej dziatalnos$ci o$wiatowej nieobejmujacej prowadzenie Liceum.
3. Wysokos¢ czesnego na rok szkolny okresla Dyrektor w porozumieniu z Zarzagdem FPiAKE.
ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§51
Liceum uzywa pieczgei urzedowej podluznej w  brzmieniu: ,Niepubliczne Liceum
Ogolnoksztalcgce nr 81 SGH, ul. Swieradowska 43, 02-662 Warszawa, tel. 022 543 55 91,
tel./fax 022 564 55 92 oraz pieczeci okragle;j.
§52
1. Liceum posiada wlasny ceremonial szkolny, ktéry okresla Dyrektor.

2. Liceum moze posiada¢ wlasne symbole i odznaki. Decyzje o ich ustanowieniu oraz wzorach
podejmuje Dyrektor.

§53

W sprawach nieuregulowanych w Statucie i niniejszym Regulaminie oraz, jesli inne, odpowiednie
przepisy prawa nie stanowig inaczej, decyzje podejmuje Dyrektor.
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§ 54
Zmiany niniejszego Regulaminu dokonywane s3 w trybie jego zatwierdzania przez Radg
Pedagogiczng Liceum.

§55

Regulamin Niepublicznego Liceum Ogolnoksztatlcacego nr 81 SGH wchodzi w zycie z dniem
zatwierdzenia przez Rad¢ Pedagogiczna.

§ 56

Za zapoznanie ucznidw z trescig niniejszego Regulaminu odpowiedzialni s3 wychowawcy klas.

Regulamin zatwierdzony, na podstawie § 7 pkt 3 Statutu Niepublicznego Liceum Ogoé6lnoksztalcacego
nr 81 SGH, uchwala nr 2 Rady Pedagogicznej NLO nr 81 SGH z dnia 20 wrze$nia 2006 r., uchwala nr
2 Rady Pedagogicznej NLO nr 81 SGH z dnia 27 kwietnia 2010 r., uchwalg nr 2 Rady Pedagogicznej
NLO nr 81 SGH z dnia 30 wrze$nia 2010 r., uchwala nr 2 Rady Pedagogicznej NLO nr 81 SGH z dnia
25 czerwca 2013 r.
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