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Kariera zawodowa

Kariera zawodowa oznacza droge
profesjonalnego rozwoju
ktorg cztowiek ma zamiar przejsc
W SWOim zycCiu zawodowym.

Kazdy cztowiek moze uksztattowac w inny
SPOSOb swojg kariere, poniewaz kazdy
moze chcieC 0siggngc
W zyCiu zawodowym inne cele.




Korzysci z planowania swojej kariery

wptywanie na swoj rozwoj zawodowy

systematyczne analizowanie swoich mozliwosci rozwojowych

okreslanie celéw, ktére chce sie zrealizowad, dzieki czemu stajg sie
one bardziej osiggalne

mobilizowanie sie do dalszego rozwoju

zwiekszenie satysfakcji z pracy




Praca

przyjemnos¢

realizacja swoich marzen

mozliwos¢ zarabiania
ieniedzy
poznawanie ciekawych
0s0Ob
mozliwosc realizacji
asjonujacych zadan |

J \\

J \\
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Co zrobic, aby dobrze zaprojektowal swojg Sciezke
kariery zang‘c')_wg?

.

« wiedziec jakie s3 moje mocne strony

.

« wiedziec jakie kompetencje musze miec

.

« wiedziec jakich kompetencji mi brakuje

« wiedzie¢ w jaki sposéb pozyskac brakujgce
kompetencje

« caty czas wyznaczac sobie nowe realne cele

do osiggniecia
2 TR S




Kompetencje



Wskazdowki do
rozZwoju osobistego




Analiza SWOT

MOCNE STRONY StABE STRONY
WZMACNIAC ELIMINOWAC
SZANSE ZAGROZENIA

WYKORZYSTYWAC PRZEWIDYWAC




W swoim zyciu zawodowym caty
czas musimy odpowiadac na
nastepujgce pytania:

Co chcemy osiggnac?

Dlaczego jest to dla nas wazne?

Czy jest to mozliwe do osiggniecia?

Kiedy mamy to osiggngc?

Jak mamy to osiggngc?




PIOTR WACHOWIAK

piotr.wachowiak@sgh.waw.pl
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